Las mujeres cada vez tienen un papel mas destacado en la
investigacion cientifica. De 2013 a 2018 el porcentaje de
trabajadoras en este entorno ascendio del 28% al 33% del

total.
A pesar de estas mejoras, siguen teniendo menos

posibilidades que los hombres de conseguir un galardéon que
represente la excelencia de su carrera. Un ejemplo de ello
son los Nobel otorgados esta semana, en las categorias de
medicina, fisica y quimica, en los que los siete premiados
han sido hombres.

La investigacion ha analizado 141 Este analisis se ha dividido en
galardones de gran prestigio de cuatro intervalos, de cinco aios
caracter internacional desde 2001 cada uno.
hasta 2020. Las categorias de los reconocimientos eran

biologfa y ciencias de la vida (incluyendo
Los resultados demuestran que, a pesar  medicina), ciencias de la computacién, ingenieria,
de que las mujeres obtienen ahora mas matematicas, fisica y ciencias sociales y del
reconocimiento, alin existen comportamiento (en la que se encuentra
_ _ psicologia). En el primer lustro analizado (2001-
desigualdades. Estos galardones han sido  ;ggs) hubo representacion femenina en el 30%

recibidos durante estos afios por 2.011 de los 111 premios disponibles en ese momento.

hombres y 262 mujeres. Ademads, 22 de Ese porcentaje aumentd en nueve puntos
. porcentuales (39% de 132 galardones) en el
estos galardones no han sido otorgados . - .
) . periodo siguiente. Entre 2011 y 2015 Ia cifra
en estas dos décadas a ninguna mejord considerablemente, hasta llegar a estar
investigadora. representadas en la mitad (50% de 137)y, en el

ultimo intervalo, las investigadoras consiguieron
estar presentes en el 65% de 141
reconocimientos.

SITUACION EN ESPANA En el documento
Desde AMIT dirigieron un estudio en el que Cient’jﬂ'cas en Cifras.

.ana,ll.zaron 37‘ galardones academmo; y Este sesgo en la ciencia se puede observar
cientificos de diferentes ramas concedidos desde mucho antes. A pesar de que el

en Espafia entre 2009y 2014. Los resultados nUumero de cientificas lleva afios aumentado

: mo;traron Hid mfrarrepresentaoon d? hasta alcanzar ahora el 42% del personal de
investigadoras en estos, siendo reconocidas investigacion en Espafia, no todas contindan

0, . . g
solo en el 17,63% del total. como investigadoras y progresan a un ritmo
mas lento que sus comparieros, segdn datos

En esta investigacion se reflexiona sobre un " ,
facilitados por el Gobierno.

techo de cristal dentro de las altas esferas,
ya que la sobrerrepresentacion masculina La Unesco ofrece informacién similar en
aumenta con la cuantia de los galardones. el estudio mencionado anteriormente y
Ellas, de los tres con mayor compensacion ganyncia que, ademés de tener carreras
econdmica, solo han sido reconocidas en el ,
. mas cortas y peor pagadas, suelen
7,14% durante esos afios. . : . ,

recibir becas de investigacion mas

modestas. .
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Pilar Lopez Sancho explica...

Explica que se tiene muy interiorizado la
idea de que la ciencia “es para hombres”.
Incluso este sesgo, puntualiza, se
encuentra en las propias investigadoras
porque se presentan a menos
promociones y premios, ya que, “hasta
gue no estan muy seguras de que tienen
un curriculum fantastico, no se
presentan, mientras que los hombres lo
hacen mas”.

Andrea Urrea Giménez.
2° Bachillerato A.




